
 

 

 

 

 

Für unsere stationären Bereiche der Altersmedizin und Früh-
rehabilitation mit integrierter Alterstraumatologie des St. Willibrord-
Spitals in Emmerich suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

Gesundheits- und Krankenpfleger/in 
(w/m/d) oder Altenpfleger/in (w/m/d) 

in Voll- oder Teilzeitbeschäftigung. 

In dem Fachbereich der Altersmedizin und Frührehabilitation mit integrierter 
Alterstraumatologie des St. Willibrord-Spitals Emmerich werden akut 
erkrankte oder verunfallte Menschen im höheren Lebensalter akutmedizinisch 
und begleitend durch eine frührehabilitative Behandlung versorgt. 

Das Pflegeteam setzt sich dafür ein, dass Patientinnen und Patienten trotz 
Krankheit und Alter ein möglichst selbstbestimmtes und weitgehend 
selbständiges Leben führen können. Unter Beachtung der vorhandenen 
Fähigkeiten und Fertigkeiten sowie aktueller gesundheitlicher 
Einschränkungen des Patienten, stehen insbesondere das (Wieder-) 
Erlangen und Erhalten der Alltagskompetenz im Mittelpunkt. Die aktivierend 
therapeutische Pflege wird geprägt von einem Beziehungsprozess mit 
zielgerichteten Maßnahmen und aktivierend trainierenden Aktivitäten mit dem 
Patienten. 

Wir bieten Ihnen: 

» Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 

» Ein erfahrenes, aufgeschlossenes, interdisziplinäres Team 

» Vorab Hospitation zum Kennenlernen des benannten Arbeitsplatzes 

» Eine gezielte und praxisorientierte Einarbeitung  

» Systematisches Ausfallmanagement  
» Ein umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot  

» Eine Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes (AVR)  

» Jahressonderzahlung 
» Betriebliche Altersvorsorge, durch die Kirchliche Zusatz-

versorgungskasse (KZVK)  

» Vielseitige Mitarbeitervorteile und Rabatte (Corporate Benefits) 

» Dienstrad bzw. Bike-Leasing 
 

Ihr Profil: 

» abgeschlossene Ausbildung zur/m Gesundheits- und Krankenpfleger/in 
oder Altenpfleger/in 

» Bereitschaft zur kooperativen, flexiblen und konstruktiven 
Zusammenarbeit 

» Sensibilität und Einfühlungsvermögen im Umgang mit unseren 
Patienten im Rahmen einer aktivierend therapeutischen Pflege 

» Erfahrung in einem vergleichbaren Aufgabengebiet ist wünschenswert 
» Rückkehrer aus Elternzeit sind ausdrücklich willkommen 

 

Für Fragen und weitere Informationen steht Ihnen der stv. 
Pflegedirektor, Herr Armin Lustig, unter der Telefonnummer: 02822 73-
6183 gerne zur Verfügung. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Ihre aussagefähige Bewerbung richten 
Sie bitte an: 

St. Willibrord-Spital Emmerich-Rees gGmbH 
Pflegedirektion  
Armin Lustig 
Willibrordstr. 9 
46446 Emmerich  
bewerbung@prohomine.de 
 
Unter dem Dach der pro homine gGmbH werden die Krankenhäuser Marien-Hospital in 
Wesel und St. Willibrord-Spital in Emmerich mit rund 700 Betten, neun 
Senioreneinrichtungen mit 680 Plätzen, ein Reha-Zentrum, ein MVZ an drei Standorten 
und zwei Dienstleistungsgesellschaften geführt. Mit rund 3.000 Mitarbeitenden gehören wir 
zu den größten Arbeitgebern und Ausbildungsbetrieben der Region. Weitere Informationen 
und das Bewerberportal finden Sie unter www.prohomine.de  
 

 


