
Zur Verstärkung des Teams innerhalb der Klinik für Altersmedizin an der 
Marien-Hospital gGmbH in Wesel – Akademisches Lehrkrankenhaus der 
Universität Münster - suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

Physician Assistent (w/m/d) 
 

in Voll- oder Teilzeitbeschäftigung. 

Die zertifizierte Klinik für Altersmedizin umfasst 82 Planbetten inkl. einer 
Tagesklinik mit 8 Plätzen. Die Klinik ist in großzügig gestalteten Räumen in 
einem Neubau angesiedelt. Der Schwerpunkt der Klinik liegt in der 
Primärversorgung akut erkrankter, multimorbider älterer Patienten mit 
begleitender Frührehabilitation. Unser Ziel ist es, die Selbständigkeit im Alltag 
und die Lebensqualität der älteren Patienten zu erhalten oder wieder 
herzustellen. 

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 

» Initiale Anamnese und erste Befunderhebung vor dem ersten 

Arztkontakt 

» Mitwirkung in Diagnostik und Behandlung der Patienten von Aufnahme 

bis zur Entlassung/-verlegung mit Befunddokumentation in enger 

Kooperation mit dem Arzt 

» Durchführen von Tätigkeiten außerhalb des Zuständigkeitsbereichs der 

Pflege wie bspw. erste körperliche Untersuchung, Blutentnahmen etc. 

» Assistenz bei Operationen 

» Wundmanagement  

» Erfassen von Proceduren und Diagnosen 

» Verfassen von Aufnahme- und Entlassungsberichten 

» Unterstützung und Mitwirkung bei Fallbesprechungen und Visiten sowie 

deren Dokumentation 

» Administrative Patientenverwaltung 
 

Ihr Profil 

» Abgeschlossenes Studium zur/zum Physician Assistant (w/m/d) 

» Kenntnisse in der Arzt-Assistenz 

» Grundlegende EDV-Kenntnisse 

» Persönliches Engagement, Teamfähigkeit, Aufgeschlossenheit und 

Einfühlungsvermögen 

» Hohes Planungs- und Organisationsgeschick 

» Freude am verantwortungsvollen Arbeiten im Team 
 

Wir bieten Ihnen:  

» Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit  

» Ein erfahrenes, aufgeschlossenes, interdisziplinäres Team 

» Vorab Hospitation zum Kennenlernen des Arbeitsplatzes 

» Ein umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot 

» Vergütung und soziale Leistungen nach den Arbeitsvertragsrichtlinien 

des Deutschen Caritasverbandes (AVR). 

» Vielseitige Mitarbeitervorteile und Rabatte (Corporate Bebefits) 

» Dienstrad bzw. Bike-Leasing 

» Attraktive Vorsorge- und Versicherungsangebote 

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne der Chefarzt der Abteilung, Herr 
Dr. R. Toprak, unter der Telefonnummer 0281 / 104 1150. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Ihre aussagekräftige Bewerbung 
richten Sie bitte an: 

Marien-Hospital gGmbH 
Zentrale Personalabteilung 
Pastor-Janßen-Str. 8-38 
46483 Wesel 
bewerbung@prohomine.de 
 

Unter dem Dach der pro homine gGmbH werden die Krankenhäuser Marien-Hospital in 
Wesel und St. Willibrord-Spital in Emmerich mit rund 700 Betten, neun 
Senioreneinrichtungen mit 680 Plätzen, ein Reha-Zentrum, ein MVZ an drei Standorten 
und zwei Dienstleistungsgesellschaften geführt. Mit rund 3.000 Mitarbeitenden gehören wir 
zu den größten Arbeitgebern und Ausbildungsbetrieben der Region. Weitere Informationen 
und das Bewerberportal finden Sie unter www.prohomine.de  

 

 

mailto:bewerbung@prohomine.de

