
Für die Abteilung für Kinder- und Jugendmedizin der Marien-Hospital 
gGmbH Wesel - akademisches Lehrkrankenhaus der Universität Münster - 
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

Medizinische/n Fachangestellte/n 
(w/m/d) 

 

in Teilzeitbeschäftigung (50%). 

Das spannende und abwechslungsreiche Aufgabengebiet umfasst die 
Ambulanzbegleitung und die damit verbundenen organisatorischen und 
administrativen Aufgaben, wie z. B. die telefonische Kommunikation mit 
diversen Ansprechpartnern innerhalb und außerhalb des Hauses. Des 
Weiteren gehört die Durchführung von Funktionsuntersuchungen wie z. B. 
EKG, Pricktest und Lungenfunktion zu den Aufgaben.  

Wir suchen einen Mitarbeitenden mit  
» Abgeschlossener Ausbildung zur/m Medizinischen Fachangestellten  
» Organisationstalent und Eigeninitiative 
» Einfühlungsvermögen im Umgang mit Kindern und Jugendlichen sowie 

den Erziehungsberechtigten 
» Bereitschaft zur kooperativen, flexiblen und konstruktiven 

Zusammenarbeit 
» Berufsanfänger und Wiedereinsteiger sind gleichermaßen willkommen 
 
Wir bieten Ihnen:  
» Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 
» Ein erfahrenes, aufgeschlossenes, motiviertes Team 
» Vorab Hospitation zum Kennenlernen des Arbeitsplatzes 
» Gezielte Einarbeitung 
» Ein umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot 
» Vergütung und soziale Leistungen nach den Arbeitsvertragsrichtlinien 

des Deutschen Caritasverbandes (AVR). 
» Vielseitige Mitarbeitervorteile und Rabatte (Corporate Benefits) 
» Dienstrad bzw. Bike-Leasing 
» Attraktive Vorsorge- und Versicherungsangebote 

 

Für Rückfragen steht Ihnen Frau S. Liebrecht unter der Telefonnummer: 
0281 104-1175 gerne zur Verfügung. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Ihre aussagekräftige Bewerbung 
richten Sie bitte an: 

Marien-Hospital gGmbH  
Zentrale Personalabteilung 
Kramperstraße 1 
46483 Wesel 
bewerbung@prohomine.de 
 
Unter dem Dach der pro homine gGmbH werden die Krankenhäuser Marien-Hospital in 
Wesel und St. Willibrord-Spital in Emmerich mit rund 700 Betten, neun 
Senioreneinrichtungen mit 680 Plätzen, ein Reha-Zentrum, ein MVZ an drei Standorten 
und zwei Dienstleistungsgesellschaften geführt. Mit über 3.000 Mitarbeitenden gehören wir 
zu den größten Arbeitgebern und Ausbildungsbetrieben der Region. Weitere Informationen 
und das Bewerberportal finden Sie unter www.prohomine.de  
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