
 

Zur Verstärkung unseres Teams der Patientenaufnahme und 
Telefonzentrale der Marien-Hospital gGmbH in Wesel suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

Medizinische Fachangestellte (w/m/d) 
für die Aufnahme/Zentrale  

in Vollzeitbeschäftigung. 

Zum breit gefächerten Tätigkeitsfeld in der Abteilung gehört die 
Beauskunftung unserer Besucher und die allgemeine Telefonvermittlung, die 
Erfassung unserer Patienten im Krankenhausinformationssystem sowie 
deren administrative Begleitung und Beratung während des gesamten 
Krankenhausaufenthaltes. Unser Team besteht derzeit aus 11 
Mitarbeiterinnen in Voll- und Teilzeitbeschäftigung. Als Medizinische 
Fachangestellte bilden Sie die Schnittstelle zu der ZESA, der Zentralen 
Einheit für Sprechstunden und Ambulanzen. 

Wir suchen einen Mitarbeitenden mit  
» abgeschlossener medizinischer Ausbildung oder anderweitiger 

einschlägiger Erfahrung, z.B. in einer Arztpraxis  
» freundliche Umgangsformen, auch in schwierigen Situationen 
» Sicherheit im Umgang mit der EDV (Word, Excel, Outlook)  
» Teamfähigkeit, schneller Auffassungsgabe und hohe 

Patientenorientierung 
» Flexibilität hinsichtlich der Arbeit im Schichtdienst (Früh-, Spät- und 

Nachtdienst) 
 
Wir bieten Ihnen:  
» Eine intensive Einarbeitung und Zusammenarbeit  
» Vergütung und soziale Leistungen nach den Arbeitsvertragsrichtlinien 

des Deutschen Caritasverbandes (AVR). 
» Vielseitige Mitarbeitervorteile und Rabatte (Corporate Benefits) 
» Dienstrad- bzw. Bike-Leasing 
» Attraktive Vorsorge- und Versicherungsangebote 

 

Für weitere Informationen stehen Ihnen die Leitungen der 
Patientenaufnahme, Frau E. M. Müller und Frau E. Rösen unter der 
Telefonnummer: 0281 104-1071 gerne zur Verfügung.  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Ihre aussagekräftige Bewerbung 
richten Sie bitte an: 

Marien-Hospital gGmbH 
Zentrale Personalabteilung 
Kramperstr. 1 
46483 Wesel 
Bewerbung@prohomine.de 

 

Unter dem Dach der pro homine gGmbH werden die Krankenhäuser Marien-Hospital in 
Wesel und St. Willibrord-Spital in Emmerich mit rund 700 Betten, neun 
Senioreneinrichtungen mit 680 Plätzen, ein Reha-Zentrum, ein MVZ an drei Standorten 
und zwei Dienstleistungsgesellschaften geführt. Mit über 3.000 Mitarbeitenden gehören wir 
zu den größten Arbeitgebern und Ausbildungsbetrieben der Region. Weitere Informationen 
und das Bewerberportal finden Sie unter www.prohomine.de  

 

 


