
 

 

 

 

 

Zur Ergänzung des ärztlichen Teams innerhalb der Klinik für 
Altersmedizin an der Marien-Hospital gGmbH in Wesel – Akademisches 
Lehrkrankenhaus der Universität Münster - suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/n 

Assistenzärztin/-arzt (w/m/d) 

in Voll- oder Teilzeitbeschäftigung. 

Die zertifizierte Klinik für Altersmedizin umfasst 82 Planbetten inkl. einer 
Tagesklinik mit 8 Plätzen. Die Klinik ist in großzügig gestalteten Räumen in 
einem Neubau angesiedelt.  

Der Schwerpunkt der Klinik liegt in der Primärversorgung akut erkrankter, 
multimorbider älterer Patienten mit begleitender Frührehabilitation. In 
unserem Alters-Traumatologischen Zentrum werden gemeinsam mit der 
Klinik für Unfallchirurgie und Orthopädie ältere Patienten mit Frakturen 
behandelt. 

Die nichtinvasive Herzkreislaufdiagnostik, alle Ultraschallverfahren sowie die 
endoskopische Schluckuntersuchung FEES werden in der Klinik 
durchgeführt. Unser Ziel ist es, die Selbständigkeit im Alltag und die 
Lebensqualität des älteren Patienten zu erhalten oder wieder herzustellen. 

Wir suchen: 

» Engagierte, belastbare, sozial kompetente und teamfähige 
Mitarbeitende, die Freude daran haben, gemeinsam die 
Weiterentwicklung der Klinik für Altersmedizin aktiv mitzugestalten  

 

Wir bieten Ihnen:  

» Eine spannende, anspruchsvolle Tätigkeit in einem netten Ärzteteam 
und bedarfsweise eine enge Supervision durch die Oberärzte 

» Eine patientenorientierte, ganzheitliche Medizin in einem 
interdisziplinären Team mit Physiotherapeuten, Ergotherapeuten, 
Logopäden, Psychologen, speziell weitergebildeten Pflegekräften und 
Sozialdienstmitarbeitern  

» Die volle Weiterbildungsermächtigung für fünf Jahre für das Gebiet 
Innere Medizin gemeinsam mit den anderen Kliniken der Inneren 
Medizin im Hause sowie die volle Weiterbildungsermächtigung von 18 
Monaten für die Zusatzweiterbildung Geriatrie. Die Stelle eignet sich 
auch für Kollegen/innen in der Weiterbildung zum Facharzt für 
Allgemeinmedizin. 

» Bei Bedarf eine familienfreundliche Arbeitsorganisation und die 
Möglichkeit einer Teilzeitbeschäftigung  

» Ein umfangreiches Angebot an Mitarbeitendenrabatten (Corporate 
Benefits) inkl. Zuschuss zum Dienstrad-Leasing 

Die Vergütung erfolgt nach dem TV-Ärzte AVR-Caritas inkl. attraktiver 
Altersversorgung. Inner- und außerbetriebliche Weiterbildung wird 
angemessen unterstützt. Es erfolgt eine mitarbeitergerechte Umsetzung des 
Arbeitszeitgesetzes mit elektronischer Zeiterfassung und dem Führen von 
Arbeitszeitkonten. Sollten Sie umziehen müssen, sind wir bei der 
Wohnungssuche gern behilflich und beteiligen uns mit einem Zuschuss an 
den Kosten.  

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne der Chefarzt der Abteilung, Herr 

Dr. R. Toprak, unter der Telefonnummer 0281 / 104 1150. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Ihre aussagekräftige Bewerbung 
richten Sie bitte an: 

Marien-Hospital gGmbH Wesel 
Zentrale Personalabteilung 
Pastor-Janßen-Str. 8-38 
46483 Wesel 
bewerbung@prohomine.de 
 
Unter dem Dach der pro homine gGmbH werden die Krankenhäuser Marien-Hospital in 
Wesel und St. Willibrord-Spital in Emmerich mit rund 700 Betten, neun 
Senioreneinrichtungen mit 680 Plätzen, ein Reha-Zentrum, ein MVZ an drei Standorten 
und zwei Dienstleistungsgesellschaften geführt. Mit rund 3.000 Mitarbeitenden gehören 
wir zu den größten Arbeitgebern und Ausbildungsbetrieben der Region. Weitere 
Informationen und das Bewerberportal finden Sie unter www.prohomine.de  
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