
In der Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychosomatik und Psychotherapie 
(Chefärztin Dr. med. S. Boßerhoff / Ärztliche Departmentleitung C. Vogt) suchen wir 
als Verstärkung für unser Team des Pflege- und Erziehungsdienstes in der 
Tagesklinik mit z.Zt. 20 Behandlungsplätzen eine/-n 

Gesundheits- und 
Krankenpfleger/-in (m/w/d) 

in Vollzeitbeschäftigung als Schwangerschafts- und 
Elternzeitvertretung. 

Ihr Aufgabenbereich: 

» Sie betreuen unsere Patientinnen und Patienten im Rahmen der 

Bezugspflege 

» Sie planen und führen pflegerische und therapeutische Maßnahmen durch  
» Sie führen therapiebegleitende Maßnahmen und Übungen zur 

Alltagsbewältigung, Angstbewältigung, Expositionsverfahren und 
Gruppentherapien durch 

» Sie gestalten Gruppenaktivitäten und Beschäftigungsangebote, fördern 
Ressourcen  

» Sie erstellen pflegerisch-pädagogische Pflegeplanungen, führen die 
Dokumentation  

» Sie unterstützen bei der Anleitung unserer Auszubildenden sowie 
Praktikantinnen/ Praktikanten  

Wir erwarten: 

» gute pädagogische Fähigkeiten in der Kinder- und Jugendarbeit, möglichst mit 
Erfahrung in der kinder- und jugendpsychiatrischen Arbeit  

» wertschätzende Grundhaltung, Verantwortungsbewusstsein und 
Sozialkompetenz 

» Kommunikativer, sozialer und organisatorischer Kompetenz 

» Kommunikationsstärke 
» ausgeprägte Teamfähigkeit, Engagement, Belastbarkeit und Zuverlässigkeit 
» eine*n Mitarbeiter*in, die/der die innovativen Ideen in einem 

multiprofessionellen Team mitgestaltet und umsetzt 
 

Wir bieten:  

» ein abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet, ohne Schicht- 
und Wochenenddienst, in einem hoch motivierten, erfahrenen Team in 
familiärer, freundlicher und offener Arbeitsatmosphäre 

» eine gezielte Einarbeitung 
» eine verantwortungsvolle Tätigkeit mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten bei der 

konzeptionellen Weiterentwicklung 

» einen gut ausgestatteten und freundlichen Arbeitsplatz 
» Ein umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot 
» Vergütung und soziale Leistungen nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des 

Deutschen Caritasverbandes (AVR). 
» Attraktive Vorsorge- und Versicherungsangebote 
» Vielseitige Mitarbeitervorteile und Rabatte (Corporate Benefits) 

» Dienstrad- bzw. Bike-Leasing 

Für Fragen und weitere Informationen steht Ihnen Andreas Breuker als 
Leitung des Pflege- und Erziehungsteams per Mail 
Andreas.Breuker@prohomine.de oder unter der Telefonnummer 0281 
16397-26 gerne zur Verfügung. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Ihre aussagekräftige Bewerbung 
richten Sie bitte an: 

Kinder- und Jugendpsychiatrie 
und Psychotherapie 
Dinslakener Landstraße 8-10 
46483 Wesel 
kjp.mhw@prohomine.de  
 
Unter dem Dach der pro homine gGmbH werden die Krankenhäuser Marien-Hospital in 
Wesel und St. Willibrord-Spital in Emmerich mit rund 700 Betten, neun 
Senioreneinrichtungen mit 680 Plätzen, ein Reha-Zentrum, ein MVZ an vier Standorten 
und zwei Dienstleistungsgesellschaften geführt. Mit über 3.000 Mitarbeitenden gehören wir 
zu den größten Arbeitgebern und Ausbildungsbetrieben der Region. Weitere Informationen 
und das Bewerberportal finden Sie unter www.prohomine.de  
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