
INFORMATIONEN ÜBER AUSBILDUNGSANGEBOTE DER PRO HOMINE
Wir bilden aus!Wir bilden aus!

AUFGABEN: Kaufmännisch-administrative und organisatorische Tätigkeiten in den Verwaltungsbereichen. 

ALLGEMEINE TÄTIGKEITSMERKMALE: Buchführung und Kostenrechnung, Auftrags- und Rechnungsbearbeitung,  
 Leistungsabrechnung mit Kranken- und Pflegekassen, Personalmanagement,  
 Qualitätsmanagement, Öffentlichkeitsabeit. 

AUSBILDUNGSVORAUSSETZUNGEN: Fachhochschulreife; Spaß an der Arbeit mit dem PC; ein gutes Verständnis für moderne  
 Kommunikationstechniken; gute Kenntnisse in den Bereichen Mathematik und Deutsch;  
 die Fähigkeit, in Zusammenhängen zu denken. 

AUSBILDUNGSDAUER: 3 Jahre, bei Fachhochschulreife Verkürzung auf 2,5 Jahre möglich. 

AUSBILDUNGSINHALT: Organisation und Leistungen des Ausbildungsbetriebes, Büromanagement und Statistik, 
 Informationsverarbeitung, betriebliches Rechnungswesen, Personalwesen, Büroorganisation,   
 Auftrags- und Rechnungsbearbeitung, Leistungsabrechnung, Qualitätsmanagement.

NACHWEISE UND PRÜFUNGEN: Zwischenprüfung in der Mitte des zweiten Jahres und Abschlussprüfung zum  
 Ende des dritten Jahres der Ausbildung.

AUSBILDUNGSVERGÜTUNG: 1. Ausbildungsjahr:  1.218,26 Euro
 2. Ausbildungsjahr: 1.268,20 Euro
 3. Ausbildungsjahr: 1.314,02 Euro 

BERUFSAUSSICHTEN: Kaufleute im Gesundheitswesen sind aufgrund ihrer breitgefächerten Ausbildung flexibel   
 einsetzbar und können in vielen Bereichen eines Unternehmens kaufmännische Aufgaben   
 wahrnehmen.

WEITERBILDUNGSMÖGLICHKEITEN: Innerbetriebliche Weiterbildungsmöglichkeiten, Weiterbildungslehrgänge mit staatlichen  
 Abschlüssen, u.a. Fachkauffrau/-mann für einzelne Bereiche (z.B. Personalkauffrau/-mann) 
 oder Fachwirt(in) für einzelne Branchen.

AUSBILDUNGSBEGINN: 1. August eines jeden Jahres 

Online-Bewerbungsformular:

prohomine.de/aktuelle-stellenangebote.htm
E-Mail:       bewerbung@prohomine.de
per Post:     nebenstehende Adresse

FÜR IHRE BEWERBUNG BIETEN WIR IHNEN FOLGENDE MÖGLICHKEITEN:

BERUFSBEZEICHNUNG KAUFFRAU/KAUFMANN IM GESUNDHEITSWESEN

pro homine gGmbH
Ausbildungsleiter 
Philip Taxidis
Kramperstr. 1 . 46483 Wesel 
Tel.: 0281 104-1022 . www.prohomine.de

AUSBILDUNG IN DER PRO HOMINE

Jetzt bewerJetzt bewerben!ben!



AUSBILDUNG IN DER PRO HOMINE

EINER DER GRÖSSTEN ARBEITGEBER IN DER REGION
DasDas  sindsind  wir!wir!
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DIE PRO HOMINE WIR SUCHEN DICH - KOMM INS TEAM!

„pro homine“ (lat.) heißt „für den Menschen“. Dieser Name ist für uns Programm und Verpflichtung  
zugleich. Teamgeist und kollegialer Umgang ist uns in allen Einrichtungen wichtig. Die pro homine ist ein 
Verbund von Gesundheitseinrichtungen. Dazu gehören die Krankenhäuser Marien-Hospital in Wesel und 
das St. Willibrord-Spital in Emmerich mit insgesamt rund 700 Betten, neun Senioreneinrichtungen mit 680 
Plätzen, ein Reha-Zentrum, ein MVZ an drei Standorten und zwei Dienstleistungsgesellschaften. Mit rund 
3000 Mitarbeitern gehört sie zu den größten Arbeitgebern und Ausbildungsbetrieben der Region.


