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LT 344U OTA (OPERATIONSTECHNISCHE/-R ASSISTENT/-IN)

Mitarbeit im Operationsteam, in der chirurgischen Ambulanz und Funktionsabteilung;
Patientenbetreuung, Vor- und Nachbereitung der Operationen, Instrumentation der operativen
Eingriffe, Wartung und Pflege von Instrumentarium und medizinischen Geraten, Umsetzung
der Hygienerichtlinien.

Vollendung des 17. Lebensjahres, Mittlere Reife (Fachoberschulreife), Fachhochschulreife oder
allgemeine Hochschulreife, oder eine abgeschlossene mind. 2-jahrige Berufsausbildung oder
staatl. anerkannte Krankenpflegehilfe.

3 Jahre

Theorie: 1.770 Stunden im Blocksystem, Unterrichtsinhalte: allgemeine/spezielle OP-Lehre,
medzinische Facher, Sozialwissenschaften, Anatomie/Physiologie, Hygiene, Berufs- und
Gesetzeskunde.

Praxis: 3.500 Stunden in den chirurgischen Fachgebieten, Endoskopieabteilung,
Pflegebereich und Anasthesie.

Marien-Hospital Wesel und St.-Willibrord-Spital Emmerich-Rees

1.340,69 Euro
1.402,07 Euro
1.503,38 Euro

1. Ausbildungsjahr:
2. Ausbildungsjahr:
3. Ausbildungsjahr:

Ein Bedarf an qualifizierten Kraften mit der Ausbildung zum operationstechnischen
Assistenten besteht in vielen Operationsabteilungen, Funktionsbereichen und Arztpraxen mit
operativem Fachbereich. Zudem bestehen gute Aussichten, im Ausbildungskrankenhaus in ein
Dienstverhaltnis ibernommen zu werden.

1. Oktober eines jeden Jahres

CHKEITEN:

pro homine gGmbH

zentrale Personalabteilung
Kramperstr. 1 - 46483 Wesel

Tel.: 0281 104-1027 - www.prohomine.de
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Jetzt bewerben! projhomine

Krankenh3user und Senioreneinrichtungen
Wesel-Emmerich/Rees gGmbH
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.pro homine* (lat.) heiBt ,fir den Menschen”. Dieser Name ist fiir uns Programm und Verpflichtung
zugleich. Teamgeist und kollegialer Umgang ist uns in allen Einrichtungen wichtig. Die pro homine ist ein
Verbund von Gesundheitseinrichtungen. Dazu gehoren die Krankenhadauser Marien-Hospital in Wesel und
das St. Willibrord-Spital in Emmerich mit insgesamt rund 700 Betten, neun Senioreneinrichtungen mit 680
Platzen, ein Reha-Zentrum, ein MVZ an drei Standorten und zwei Dienstleistungsgesellschaften. Mit rund
3000 Mitarbeitern gehort sie zu den groBBten Arbeitgebern und Ausbildungsbetrieben der Region.
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